KAVG KreisAbfallVerwertungsGesellschaft moH [

Technik lernen.
Ressourcen schutzen.

Ausbildung mit Perspektive.
Bei uns.

AT
\l'l,

l 4
Miihlenkreis .
MINDEN-LUBBECKE @ www.kavg-ml.de/ausbildung



Die KreisAbfallVerwertungsGesellschaft mbH Min-
den-Libbecke ist ein modernes Unternehmen der
kommunalen Abfallwirtschaft.

Wir schlieBen Stoffkreislaufe durch das Zusam-
menspiel von Abfallverwertung und regenerativer
Energieerzeugung.

Und mit der geplanten SMART RECYCLING FACTORY
entwickeln wir die Pohlsche Heide zu einem Innova-
tionsstandort fiir Recycling und Kreislaufwirtschaft
der Zukuntt.

Was wir Was wir tun:
annehmen: « Sammeln
= Bio-/Griinabfall u Transpor_tieren
= Haus-/Sperrmiill * Kompostieren

* Elektroschrott “ Verwerten
= Bauschutt  Energie erzeugen

© Altkleider

Was wir
daraus machen:

= Strom

~ Wéarme
 Gartnerhumus
=~ Brennstoffe

Wir bilden aus, weil wir Dich brauchen!

Wir unterstiitzen Dich, Verantwortung fiir Dich
selbst, fur Deine Entwicklung und unseren ge-
meinsamen Erfolg zu Gbernehmen. Unser Ziel
ist es, Dich bestmdglich auf den Berufseinstieg
vorzubereiten, um eine passgenaue Ubernahme
zu erreichen.



FINDE DIE AUSBILDUNG, DIE ZU DIR PASST!

Die KAVG bietet dir eine (berraschende Vielfalt an
Ausbildungsrichtungen: Kaufménnische, gewerblich-
technische oder umwelttechnische Ausbildungsberufe.

Ebenso breit wie das Ausbildungsangebot ist auch dein
Ausbildungsverlauf. Du weiBt noch nicht, welcher Aus-
bildungsberuf der Richtige flr Dich ist? Dann bewirb
Dich doch auf ein Praktikum bei uns!

Was macht die Ausbildung bei der
KAVG besonders?

,Bei uns gibt es keine Ausbildung ,von der Stange*. Wir
legen groBen Wert darauf, unseren Auszubildenden
einen — so weit wie moglich — individuellen Einsatzplan
zZu bieten. Interessen und Winsche werden von uns
beriicksichtigt, sodass du auch Spal3 an den Aufgaben
und Projekten hast.

Uns ist auBerdem besonders wichtig, dass du dich aktiv
mit einbringst. Das bedeutet: Du bist vom ersten Tag an
wichtig — ein bedeutender Teil deines Teams.

Deine Ideen, dein Verantwortungsgeflhl und dein Enga-
gement sind gefragt. So wirst du in das Tagesgeschaft
deiner neuen Arbeitsstelle eingebunden und integriert.”

Simone Wagenfeld, Personalabteilung



,Die Zusammenarbeit mit jungen Leuten und die Mog-
lichkeit, ihnen mein Fachwissen zu tbermitteln."

,Ich mochte jungen Menschen ein Bewusstsein flr
Umweltschutz mitgeben und finde es klasse, ihre per-
sonliche Weiterentwicklung wahrend der Ausbildung zu
fordern und erleben.




,Bei der arbeiten wir in einem Unternehmen,
das aktiv zu Umwelt- und Klimaschutz, Ressourcen-
erhaltung und Nachhaltigkeit beitrdgt. Hier mdchte
ich selbst flir qualifizierte Nachfolger meines Berufes
sorgen und meine Freude an der Tatigkeit vermitteln.”

,Besonders freut mich, wenn die Auszubildenden lern-
willig sind und gut mitmachen. Dann kommt der Spaf3
an der Tatigkeit von ganz allein.”




LUST AUF UMWELTSCHUTZ?

Interesse an einer Karriere, die schon als
Azubi startet?

Wir beschaftigen uns jeden Tag mit Umweltschutz,
indem wir in unseren Abfallbehandlungsanlagen aus
Abfallen neue Produkte und Energie erzeugen.

Dabei bieten wir jungen Menschen interessante
Perspektiven, denn wer kann schon sagen, dass er
jeden Tag die Welt ein kleines Stiick rettet?

Als Tochterunternenmen des Kreises Minden-LUb-
becke verstehen wir uns als Teil der kommunalen
Familie. Und das freut jetzt auch Deine Eltern: Wir
bieten echte Zukunftsperspektive, und zwar in
unterschiedlichen Ausbildungsfeldern.

Weitere Informationen findest Du u.a. hier:
www.kavg-ml.de/ausbildung

Deine Ansprechpartnerm bei uns:

Simone Wagenfeld

E-Mail:
simone.wagenfeld@kavg-ml.de

Telefon: 05703 9802-133
(=4 5]

KAVG mbH Minden-Liibbecke [=]:
Pohlsche Heide 1, 32479 Hille

& www.kavg-ml.de




